Amtsblatt fiiv den Rreis Calw

BEKANNTMACHUNGEN DES LANDRATSAMTES UND DER BEHORDEN

ontiert |
1 eben |
hinein-
igstens
2rechte |
igkeit. |
rst an- |
onders
ergeu- l Calw
er Ma- |
7it und |
* noch,
durch
be ko-
[aschi- v
renteil Das Verfahren im ersten Rechtszug
richtig | Das Verfahren vor dem Arbeitsgericht
[aschi- wird entsprechend dem Verfahren vor dem
| Amtsgericht durchgefiihrt. Die Klage ist
ie Du bei dem Arbeitsgericht. schriftlich oder
lange miindlich zu Protokoll der Geschiiftsstelle
bereit- einzureichen. Sie mul die Parteien und das
r Ma- Gericht bezeichnen, dem Gegenstand und
renteil den Grund des Anspruchs angeben, sowie
fohlen | einen bestimmten Antrag, d. h. die erbetene
twor- | Entscheidung des Gerichts, enthalten. Die
Zustellung der Klage erfolgt von Amts we-
ctor gen, ebenfalls die Zustellung der Urteile.
Der Vorsitzende kann das perstnliche Er-
scheinen der Parteien in jeder Lage des
Are— R_echtastre':teﬂ anordnen. Im fibrigen sind
s die Verhandlungen vor dem erkennenden
iy Gericht einschliellich,der Beweisaufnahme
dwi und der Verkiindung der Entscheidung der
ELW'G Offentlichkeit zugiinglich
ke .E}n‘ Ist eine Partei im Termin nicht erschie-
) D\E nen und ist deshalb gegen sie ein Verstium-
i de nisurteil ergangen, so kann sie binnen einer
L {f: | Notfrist von drei Tagen nach der Zustel-
AT lung Einspruch einlegen. Sonst findet
G gegen die Urteile der Arbeitsgerichte Beru-
oo fung an die Landesarbeitsgerichte statt.
'}"5‘!‘ Hierbei betrégt die Berufungsfrist und die
PR Frist fiir die Brufungbegriindung je zwei
S ol Wochen. Die Urteile der Arbeitsgerichte,
:L‘n gegen die der Einspruch oder Berufung zu-
Sk i lasgig ist, sind vorliufig vollstreckbar. Im
1950 ibrigen finden auf die Zwangsvollstreckung
o aus arbeitsgerichtlichen Urteilen die Vor-
g schriften iiber die ZivilprozeSordnung An-
wendung.
4 v
Chri- Die wiclhtigsten Bestimmungen iiber Urlanb
st im ond Kiindigung von Arbeitsverhiiltnissen
ttes- Die meisten Reéchtsstreitigkeiten vor den
Uhr 'Arbeitsgerichten ergeben gich bei Entlas-
Ian sungen von Arbeitnehmern, die noch An-
1au8, spriiche auf bezahlten Urlaub und Lohnfor-
deut~ derungen an ihre Arbeitgeber haben. Zur
inn). f  Regelung dieser Fragen sind von den ver-
chil- schiedenen Industrieverbiinden Tarifverein-
Uhr barungen getroffen worden, in denen die
Uhr jeweils zu zahlenden Lohne und Uberbriik-
kungsbeihilfen festgesetzt sind. Dabei gilt
r Bi- der Grundsatz, daR Tarifléhne Mindest-
l5hne sind.
i Beziiglich der Urlaubsregelung ist zwi-
hiirg gchen der Arbeitsgemeinschaft der Fach-
urg. innungsverbiinde des Handwerks in Wiirt-
ert). temberg-Hohenzollern und dem Gewerk-
ag), schaftsbund Sildwiirttemberg und Hohen-
haus gollern im Jahre 1949 ein Abkommen fiir
tadt- die Arbeiterschaft der Industrie in Wilrt-
10.30 temberg-Hohenzollern getroffen worden, das
ttes- folgenden wesentlichen Inhalt hat:
ich), Jeder Lohnempfiinger hat einmal im Ka-
lenderjabr Anspruch auf bezahlten Er-
. bis holungsurlaub. Der Urlaub soll zur Erho-
1eiz- lung des Arbeitnehmers dienen. Der erste
rige Urlaubsanspruch entsteht nach einer un-
‘rel- unterbrochenen sechsmonatlichen, bei Ju-
mit- gendlichen dreimonatlichen Dauer des Ar-
nde- beitaverhiiltnisges. Diese Wartezeit ist auch
Dr. bei Wiedereintritt in eihen Betrieb neu zu
erfilllen. Bei Wechsel der Arbeitsstitte
han- entsteht im neuen Betrieb auch bei Erfiil-
lung der Wartezeit ein weiterer Urlaubs-
— anspruch nur insoweit, als der frilhere Be-
trieb den Urlaub fiir das laufende ‘Kalen-
: derjahr weder gewihrt noch ahgegolten
B
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hat. Das Urlaubsjahr ist das Kalenderjahr.
Das erste Urlaubsjahr ist das Kalenderjahr,
in dem die Wartezeit erfiillt ist. Scheidet
ein Lohnempfiinger vor dem 1. Mai aus, so
hat er nur dann Anspruch auf Urlaub,
wenn seit der Einstellung noch kein Urlaub
gewiihrt wurde und die Wartezeit erfiillt
ist. Ist der Urlanb bereits genommen, so
kann die bezahlte Urlaubsvergiitung nicht
zuriickgefordert werden. Ein nach dem
1. Mai ausscheidender Lohnempfinger hat
keinen Anspruch auf Urlaub, wenn er in
dem laufenden Kalenderjahr im Betrieb
nicht gearbeitet hat. Der Urlaub mul spé-
testens bis zum 31. Mirz des folgenden
Jahres genommen werden. Eine Abgeltung
des Urlaubs ist nur bei Entlassung oder
Vorliegen besonderer Verhiiltnisse zulis-
sig. Bei begriindeter fristloser Entlassung
oder vertragswidriger Auflisung des Ar-
beitsverhiiltnisses dureh den Lohnempfin-
ger entfillt der Urlaubsanspruch fiir das
laufende Kalenderjahr.

Ein Urlaubsanspruch muB spiitestens
4 Wochen nach erfolgter Kiindigung gel-
tend gemacht werden, sonst verfiillt er.

Die Urlaubsdauer betrigt, soweit
durch Tarifvertriige nichts anderes be-
stimmt ist:

Fiir Jugendliche bis zum vollendeten 18. Le-
bensjahr 18 Werktage (§ 21 IT Jugend-
schutzgesetz.

Fiir Erwachseine: 12 Werktage.

Der Urlaub erhSht sich nach
bjiihr. Betriebszugehtrigkeit um 1 Tag
10jiihr. Betriebszugehbrigkeit um 2 Tage
15jihr. Betriebszugehtirigkeit um 3 Tage
20jiihr. Betriebszugehtrigkeit um 4 Tage.

Werktage sind alle Wochentage, aunch
solche, an denen nicht gearbeitet wird.
Schwerbeschiidigte im Sinne der gesetz-
lichen Bestimmungen erhalten einen zu-

siitzlichen Urlaub von 3 Werktagen. Aus-
setzen aul Amnordnung der Firma oder

Erankheit werden nicht als Unterbrechung

des Beschiftigungsverhiltnisses angeschen.

Wenn jedoch bei Aussetzen auf Anordnung

der Firma die hierdurch hervorgerufene

Arbeitsunterbrechung zusammenhiingend

linger als 3 Monate dauert, verringert sich

der Urlaubsanspruch fiir jeden angefange-
nen weiteren Monat um ein Zwilitel.

Die Kiindigungsfrist, die von bei-
den Seiten einzuhalten ist, betriigt, soweit
nichts Anderweitiges durch die Tariford-
pung vereinbart ist, nach § 122 der Ge-
werbeordnung vierzehn Tage  Fiir
Dienstvertriice ist § 621 BGBE. malgebend.
Ist hienach die Vergiitung nach Tagen be-
messen, so ist Kiindigung an jedem Tag fiir
den folgenden Tag zullissig, ist sic nach
Wochen hemessen, so ist die Kiindigung
nur auf das Ende einer Kalenderwoche zu-
lissig. Sie hat spiitestens am ersten Werk-
tage der Woche zu erfolgen.

Daneben gibt es nach der Gewerbeord-
nung gesetzliche Bestimmungen, nach de-
nen das Arbeitsverhiiltnis ohne Einhal-
tung einer Kiindigungefrist mit
sofortiger Wirkung gelost werden
kann. So kénnen gem. § 123 Gewerbeord-
nung Arbeitnehmer vor Ablauf der
\'1erf|'n<19miiﬁi:(an Zeit entlassen werden,
wenn folgende Vorauggetzungen vorliegen:
1. wenn sie beim AbschluB des Arbeitsver-

trages den Arbeitgeber durch Vorzeigen

falscher Zeugnisse usw. hintergangen
haben oder ihn ilber das Bestehen eines
anderen, sie gleichzeitiz verpflichtenden

Arbeitsverhiltnisses in einen Irrfum ver-

setzt haben;

2. wenn gie sich eines Diebstahla, einer Un-
terschlagung, eines Betruges oder eines
schlechten Lebenswandels schuldig ma
chen;

8. wenn sie die Arbeit unbefugt verlassen
haben oder sonst den nach dem Arbeits-
vertrage ihnen obliegenden Verpflichtun-
gen nachzukommen beharrlich verwei-
gern;

4. wenn sie
Beleidigungen

gich Tihtlichkeiten oder grobe
gegen den Arbeitgeber

Ladenverkaufszeiten vor Weihnachten

Nach Anhtren des Fachverbandee Einzel-
handel werden fiir die Zeit vor Weihnach-
ten folgende Ladenverkaufszeiten fest-
gesetzt:

1. An Werktagen sind die
geschiifte wie bisher geiiffpet.

2. Der silberne und der goldene
Sonntag (11. und 18 1% 1949) wer-
den fiir die Zeit von 13—18 Uhr fiir den
Verkauf freigegeben.

3. Am Heiligen Abend, Samstag, den
24, 12. 1949, von 8—15 Uhr durchgehend.
Calw, 29. November 1949.

Landratsamdt

Laden-

Polizeilicher Fahndungsdienst

Die Bevilkerung des Kreises wird darauf
hingewiesen, dal durchreizende steckbrief-
lich gesuchte Verbrecher erfahrungsgemil
nur bei Privatpersonen um Quartier anhal-
ten, in der Hoffnung, dal der Quartier-
geber die vorgeschriebene sofortige Mel-
dung an die Landespolizei unterlifit. Erst

in jlingster Zeit ist. in einer Stadt des
Kreises ein von verschiedenen Behtirden
gesuchter Verbrecher dadumch der Fest-

nahme entgangen, daB der private Quar-
tiergeber den vorgeschriehemen Meldeschein

nicht ausfiillen lief. In einem anderen Fall,
der sich in derselben Stadt ereignete, wurde
der Quartiergeber bestohlen und die Fahn-
dungsmalnahmen durch die Nichtausfiillung
des Meldescheins wesentlich erschwert.

Im Interesse einer wirksameren Bekimp-
fung tmherreisender Verbrecher wird die
Bevilkerung daher dringend ersucht, im
Falle der Gewiihrung eines privaten Quar-
tiers vom Uebernachtenden dia Ausfiillung
eines polizeilichen Meldescheins #zu verlan-

rgen und diesen unverzii der Polizei-
behirde vorzulegen. Es darauf hin-
gewiesen, dafl sich der Quartiergeber im
Falle der Nichtheachtung dieser Meldevor-
achriften strafbar macht
Calw, 3. Dezemher 1949
Landratsamt.

Steuerbegiinstigung von Ausgaben zur For-
derung des Wolnungshaues

Auf die im Amtshlatt fiir den Kreis Calw

vom 2, 12. 1949 Nr. 49 ergangene Bekannt-

machung iber wesentliche Vorteile hei Ka-

pitalansammlungen hei der Kreishaugenos-

senschaft Calw wird nochmals aufmerksam

gemacht.
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oder seinen .ﬁllﬂh‘m?t eter oder gegen die
Familienanzehi des Arbeitgebers
zu Schulden kom n; i

5. wenn sie h einer zlichen und
rechtswidrizen Sachbeschiidigyng zum
Nachteile dez Arbeitgebers oder eines
Mitarbeiters schuldig gemacht haben.
Die Entlassung ist aber nicht mehr zu-

lissig, wenn die vorgenannten Tatsachen

dem Arbeiteeher lEneer als 1 Woche be-
kannt sind

Auf der anderen Seite kiionen Arbeit-
nehmer gem § 124 Gewerbeordnung vor

Ablauf der vertragsmifigen Zeit mit so-

fortiger Wirkung die Arbeitsstelle ver-

lassen:

L wenn sie zur Fortsetzung der /Arbeit un-
fahig werden (es. geniigt aber nicht jede
kleine [terbrechung der Arbeitsfiihig-
keit);

2. wenn der Arbeitgeber oder sein Vertre-
ter oder Familienangehérige derselben
die Arbeiter oder deren Familienangeho
rige zu Handlungen verleiten oder zu
verleiten versuchen, die gegen die Ge-
setze oder die guten Sitten verstolen;

8. wenn der Arbeitgeber demn Arbeitneh-
mern den schuldigen Lohn micht in der
bedungenen Weise auszahlt;

4, wenn der Arbeitzeber oder sein Vertre-
ter sich Tiitlichkeiten oder grobe Belei-
digungen gegen die Arbeiter oder gegen
ihre Familienangehtirigen zu Schulden
kommen lassen:

. wenn bei Fortsetzung der Arbeit das
Leben oder die Gesundheit der Arbeiter
einer erweislichen Gefahr ausgesetzt sein
wiirde, welche bei Eingehung des Ar-
beitsvertrages nicht zu erkennen war.
Die in Ziff. 4 angefithrten Taten diirfen

dem . Arbeitnehmer nicht liinger als eine

Woche bekannt sein® sonst ist der Austritt

nicht mehr zul .
Jeztiglich des Urlaubs der kauf-

miéinnischen Angestellten wur-

den im Jahre 1949 #ihnliche Bestimmungen
getroffen. Zwischen der Arbeitsgemein-
gechaft der Fachinnungsverbiinde des Hand-
werks in Wilrttemberg-Hohenzollern und
der Landesberufsgewerkschaft fiir Ange-
stellte in Industrie, Handel und Handwerk
wurde folgendes Urlaubsabkommen
getroffen: Unter Aufrechterhaltung der Ur-
laubshestimmungen. der Tarifordnung fiir
die technischen upd kaufmiinnischen Ange-
stellten der Industrie und des Handwerks
in Wiirttemberg/Hohenzollern wird beziig-
lich der Urlaubsdauer folgendes vereinbart:

Jugendliche bis zum vollendeten 18. Le-
bensjahr erhalten 18 Werktage.

Angestellte bis zum vollendeten 21. Lebens-

jahr erhalten 12 Werktage;
bi= zum vollendeten 24. Lebens-
hr erhalten 13 Werktage;
bis zum vollendeten 27. Lebens-
fahr erhalten 14 Werktage;
pach vollendetem 27. Lebens-
jahr erhalten 18 Werktage.
Angestellte der Beschilftigungsgruppe

TC—E, IIC—E, IIT C—E erhalten mit 30

Lebensiahren und bei mehr als 5 Dienst-

jahren als Angestellte im Betrieb einen

Zuschlag von 3 Werktagen Jubilare mit

25 und mehr Jahren Betrighszugehrigkeit

erhalten einen Zuschlag bis zn 3 Werk-

tagen.
Die Kiindigungsfristen der An-
gestellten rezelt § 606 des Handelsgesetz-
3 arh kann das Dienstverhiilt-

Hier

wischen dem Arbeitgeber und dem An-
ellten. wenn es [iir unbeslimmte Zeit
gen dst, von jedem Teile fiir den
nes Kalendervierteljahres unter
Ei tung einer Kindigungsfrist von 6
Wochen gektindigt werden, Diese gesetz-
liche Kiin
jithriger

ither die

: ter durch das Gesetz
Fristen filr die Eilndigung won
Angestellien vom 9. Juli 1926 verldngert
Hiernach darf ein Arbeltgeber, der

als zwel Angestellte,

stellten, den er oder sein Rechtsvorgiinger

Rechnungen an die Besatzungsmacht, bis 10, Dez, einreichen!

Auf Weisung des Finanzministeriums
l'iibingen wird nachstehend eine Anordnung
des Landesrequisitionskontrolleurs ds Con-
chard mit der Bitte um Beachtung bekannt-
gemacht,

»Um die Zahlungen der Lieferunzen und
Leistungen fiir die Besalzungsmacht vom
Jahre 1949 vor dem 31. 12. zu beschleuni-
gen, und um Uebertriize von Ausgaben des
Jahres 1949 auf das Jahr 1950 zu vermei-
den, bitte ich Sie, die deutschen Leistungs-
pflichtigen zu veranlassen, dal sie ihre
Rechnungen aus dem Jahre 1949, die noch
nicht bezahlt sind, bei den franz Stellen
der Kreise vor dem 10. 12. 1949 einreichen.
Nach diesem Datum werden nur noch Rech-
nungen beriicksichtigt werden, bei denen
die verspitete Einreichung entsprechend
begriindet werden kann.

Die Kreisdelegierten werden durch mich
veranlalt, in der Zeit vom 10. 12. bis 31. 12.
1949 nur Ausgaben fiir dringende Mieter-
reparaturen zu bearbeiten, damit im Laufe
des Jahres 1950 nur die das Jahr 1949 betr.
Mindestbetrige bezahlt werden.”

Landratsamt
— Requisitionsabteilung —

Unterhaltspflicht fiir beschlagnahmite
Gebiinde und Wohnungen

Der franz. Landeskommissar in Tilhingen
hat hinsichtlich der Unterhaltspflicht von
beschlagnahmten Gebiiuden und Wohnun-
gen in einem an das Finanzministerium ge-
richteten Schreiben vom 4. 10. 1949 Nr. 15612
u. a folgendes bekanntgemacht:

»Ich beechre mich, Ihnen mitzuteilen, daB
das Verfihren vor dem Entschiidigungs-
zericht nur in besonderen Ausnahmefiillen
zuliissig ist, so z. B. bei aullergewdhnlighen
Schiden, fiir die die Besatzungsmacht an-
erkanntermaflen verantwortlich ist.

In diesem Zusammenhang glaube ich
noch, Sie darauf aufmerksam machen zu
miissen, daB gich eine zu groBe Anzahl
Eigentiimer systematisch und absichtlich
um ihre requirierten Gebfiude nicht mehr
kiimmert und daB sle es unterlassen, die
notwendigen Unterhaltungs- u. Reparatur-
arbeiten ausfithren zu lassen, fiir die sie
zweifellos verantwortlich, bzw. die won
ihnen zu fibernehmen sind.

Ich mache Sie darauf aufmerksam, daB
die Besatzungsmacht nicht fiir Fblgen ver-
antwortlich ist, die durch die Nachlissig-
keit der Eigentiimer an requirierten Ge-
biuden entstehen; die Requisition verbietet
ihnen nicht und entpflichtet sie auch nicht
davon, ihr Eigentum sorgfiltiz zu ver-
walten." -

Diese Ausfilhrungen des franz. Landes-
kommissars werden weisungsgem#il hier-
mit bekanntgegeben. Alle Leistungspflich-
tigen haben demnach bei Stellung von Ent-
schiidigungsantrigen und vor Anforderung
der Kommission zur Feststellung von Be-
legungsschiiden sorgfilltiz zu prtifen, ob
aullergewbhnliche Schiiden vorliegen, fiir
die die Besatzungsmacht verantwortlich ist.

Landratsamt
— Requisitionsabteilung —

mindestens 5 Jahre beschiiftigt hat, nur mit
mindestens drei Monaten Frist fiir .den
Schlufi eines Kalendervierteljahres kiindi-
gen. Die Kiindigungsfrist erhiiht sich nach
einer Beschiiftigungsdauer von 8 Jahren
auf 4 Monate nach einer Beschiftizungs-
daver won 10 Jahren auf 5 Monate und
nach 12 Jahren auf 6 Monate. Bei der Be-
rechnung der Beschiiftigungsdauer werden
Dienstjahre, die vor Vollendung des 25. Le-
bensjahres liegen, nicht berfieksichtict.

Auch bei Angestellten® kann das Dienst-
verhiiltnis von jedem Teil ohne Einhal-
tung einer Ktindigungsfrist ge-
kiindigt werden, wenn ein wichtiger
Grund vorlieet,

Wann ein wichtiger Grund vorliegt, der
den Angestellten zur sofortizen Kiin-
digung des Dienstverhfiltnisses berechtigt,
hesagt & 71 der Gewerbeordnung, wann der
Arbeitgeber mit sofortiger Wirkung
ktindigen kann, steht im § 72 der Gewerbe-
ordnune. Die Voraussetzunegen sind im we-
sentlichen dieselben wie bei sofortiger
Kiindizung des Arbeitsverhiiltnisses der
gewerblichen Arbeiter.

" In jedem Falle kann der Angestellte bei

Beendirung des Dienstverhiltnisses ein

schriftliches Zeugnis fiber die Art und

Dauer sejner Beschiiftizung verlangen. Das

Zeugnis ist auf Verlangen auch auf die

Flihrung und die Leistungen anszudebhnen
V1

Besondere Bestimmungen bei Entlnssung

von Arbeitnchmern

Durch die Rechtsanordoung fiber dem Ar-
heitseinsatz vom 27. August 1946 diirfen
rvemm. § 9 Abs, VI Kindigungen durch Ar-
heitzeber oder Arbeitnehmer nur mit
Zustimmung des Arbeitsamtes
auszesprochen werden. Dies gilt anch dann,
wenn Arbeitgeber und Arbeitnehmer sich
fiber die Beendigung des Beschiftigungs-
verhiltnisses einigen. Kilindigungen, die
ohne Zustimmung des Arbeitsamtes ausge-
sprochen werden, sind rechtsunwirk-
sa m! Dies gilt auch fiir dem Fall der frist-
losen Entlassung. Personen, die nicht im
arbeitafiihiren Alter echen, kidnnen ohne
Zustimmung des Arbeitsamtes Kkindigen.

I
Lehrlinre. einem Ange-|falls der Arbeitgeber ihmen kiindizt, mull

or Jedoch die Zustimmung des Arbeitsam-

tes einholen. Ist ein Arbeitgeber gezwun-
gen, wegen Arbeits- oder Rohstoffmangel

Arbeitnehmer zu entlassen, sn hat er eine_

schriftliche Anzeige an das Arbeitsamt zu
erstatten, damit dieses den freiwerdenden
Arbeitnehmern andere Arbeitsplitze nach-
weisen oder sie anderweitig einsetzen
kann. Fiir Betriebe, die Kurzarbeit einftih-
ren, kann die Landesdirektion fiir Arbeit
eine Meldepflicht gegenilber dem fiir den
Betriebsort zustiindigen Arbeitsamt anord-
nen. Als Arbeitgeber im Sinne dieser Be-
stimmungen gelten auch die Vorstinde &f-
fentlicher Verwaltungzen und Betriebe.

Des weiteren haben die Arbeitgeber die
Rechtsanordnung iiher die Beschiiftigung
Schwerbeschfidigter vom 14 “Mai 1946 zu
beachten. Nach § 9 dieser Verordnung kann
einem Schwerbeschiidigten (Minderunz der
Erwerbsffhigkeit um wenigstens 50 Proz.)
nur mit Zustimmung des Landes-
arbeitsamtes gekiindigt werden. Die Zu-
stimmung st beim Landesarbeitsamt
schriftlich zu beantragen. Die Zustimmung
gilt mit Ablauf dee 14 Tagee nach Ein-
eang des Antrags als erteilt, falls sie nicht
vorher verweigert wird Die Kiindigungs-
frist betriigt dann 4 Wochen, soweit nicht
eine llinwere Frist vereinbart oder durch
Gesetz- Betriebs-, Dienst- oder Tariford-
nung festeesetzt oder vom Landesarbeits-
amt bei der Erteilunz der Zustimmung be-
stimmt worden ist. Die gesetzlichen Vor-
schriften iiber die fristlose Kiindigun= blei-
ben nnberiihrt. Beruht die fristlose Kiindi-
mung anf einer Krankheit, die eine Folge
ler Wehrdienstbeschlidicung ist. so mumB
die Zustimmung des Landesarbeitsamtes
eingeholt werden

VII

Ueberblick iiber die Tiitigkeit des
Arheitsgerichts Calw

Vor dem Arbeitsgericht Calw, das den
Amtsgerichtsbezirk Calw und Nagold om-
faft. sind seit 1. Januar 1949 bisher ine-
cesamt 233 Klagen von Arbeitnehmern und
Arbeitgebern anhiingiz geworden. bei denen
e3 gich In der Hauptsache om Streitigkei-
ten aus Lohnforderuncen, Kiindigunzen
mmd Schadensersatzforderunven handelte.
Van diesen 233 Klagantrizen wurden 88
durch Urteile (einschliellich Anerkenntnis-
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und Versiumnls-Urteile) und 50 'durch Ver-

leiche entschieden. In 45 Fiéllen w

ie Klagen zuriickgenommen, in 23
haben sich die streitenden Parteien auler-
gerichtlich geeinigt und in 3 Idllpn wiirde
das Ruhen des Verfahrens angeordnet. Wei-
tere 24 Fiille sind noch anhiingig.

Es mull an dieser Stelle darauf hinge-
wiesen werden, daB die streitenden Par-
teien grundsitzlich, bevor sie Klage beim
Arbeitsgericht einreichen, wersuchen sol-
len, selbst zu einer glitlichen Regelung zu
kommen, denn es ist filr den Arbeitsrichter
oft schwierig, nachtrliglich Vorginge zu
rekonstruieren, die an Ort und Stelle bei
einizem gutem Willen der Parteien sofort
hiitten giitlich erledigt werden kiénnen, Erst
als zweite Moglichkeit soll Klage vor dem
Arbeitsgericht erhoben werden und auch
hier -ist es das Bestreben sowohl des FEin-
zelrichters als anch der Kammer, die Klage
auf glitlichem Wege zu erledigen.

Bekanntmachung

Perrot-Regnerbau beabsich-
tigt, gleichzeitig mit dem Neubau einer
Werkshalle auf Parz. Nr. 1094, 1086 und
1097 am Feldweg Nr. 870 in Althengstett
eins

Die Firma

Verzinkungsanlage
zu bauen.

Die Unschiidlichmachung der in der Ver-
zinkungsanlage anfallenden verbrauchten
Siiure erfolgt unter Zusatz von Kalk nach
einem besonderen Verfahren. Die Abgiinge
werden in die in der Nihe des Werkes be-
findlichen unbenfitzten Gemeindesteinbriiche
Parz. Nr. 2360/1 befirdert und dort ge-
lagert.

Etwaige Einwendungen gegen das Vor-
haben sind binnen 14 Tagen bei Verlust
des Einspruchsrechts beim Landratsamt an-
gubringen, wo Pline und Beschreibung zur
Einsichtnahme aufliegen.

Landratsamt.

Stenertermine im Monat Dezember

Bis zum 10. Dezember werden fiillig:
Lohnstener und Wohnungsbau-

abgabe:

Die einbehaltene Lohnsteuer und die Ab-
gabe zur Fidrderung des sozialen Woh-
nungsbaues sind spiitestens bis 10. Dezem-
ber 1949 nnter Abgabe der entaprechenden
Lohnsteneranmeldung an die Finanzkasse
abzuffihren, wenn die einbehaltene Lohn-
steuer im letzten Kalendervierteliahr durch-
schnittlich mehr als 50.— DM monatlich be-
tragen hat.

TTmﬂal? steuer:

Vorauszahlung flir den Monat November
1949 nnter Abgabe der entaprechenden Vor-
anmeldung.

BefSrderungsstener:

Fiir den Monat November 1949 unter Ein-
reichung der entsprechenden Nachweisung.
Bis zum 20. Dezember 1949 wird fillig:

Soforthilfeabgabe:

Die Allgemeine Soforthilfeabgabe mit
einem weiteren Drittel (mit Ansnahme
der Abgabepflichtizen mit ttherwiegend
land- und forstwirtschaftlichem Vermitigen).

Bei verspiéiteter Entrichtung sind 2 Proz.
Siaumniszuschlag fiir den ersten Monat und
1 Proz. fiir jeden weiteren Monat verwirkt.

Die Stemerzahler werden wiederholt ge-
beten. bei allen Einzahlungen ihre Steuer
npummer. die Steuerart und den auf die ein-
zolpnen Stenerarten entfallenden Betrag auf
dem Ueberweisungsabschnitt anzugeben,

Finanzimter
Hirsan und Nenenbilrg.

Die Scheinwerlex

milssen durch die Filh-er der Krafi
zeltig abgeblendet we 1. Wenn ¢
Verkehrs auf oder n Lpt'n der Sira
die Rocksicht aufl en nkom

nehmer, es erfordert
fiberglingen In Schienenhdhe st
(Amszug ans § 33 Sirabenverkebrsordoung),

catw B3

Lebensmittelversorgung
71|cli(-r fiir .‘ilunflt Dezember 1949

Fiir Monat Dezember 1949 erhalte itliche Verbrauchergruppen und Altersklassen
16 (J 0 g Zucker
und zwar
Verbrauchergruppe ‘?\l]:,‘qri Menge Abschnitte
Normalverbraucher 0—14J. je 600 g 12, 18
_ je 250 g 18, 19
Normalverbraucher 9
TSV in Brot 1—6 J, je 500 g 12, 18, L 14/306 bzw. L 24/306 bzw.
TEV Fleisch L 34/306
TSV Butter '
TSV Brot u. Butter
TSV Fleisch u. Butter fiber 6J. |je 600 g 12, 13, 15
TSV Brot u. Fleisch
Vollselbstversorger 1—6 J, je 500 g 12, L 44/306 ;
1€ -“'Ei' 23 25
Vollselbstversorger lber 6J. | je 500 g 12, 20, 22

‘Zu beachten ist, dal nur L-Abschnitte mit dem Aufdruc¥ Wiirttemberg-HohenzoTlern
beliefert werden diirfen. :
Die Abschnitte L 16/506,L 11/306, L 21/306, 1. 31/306 und L 41/806 dtirfen nicht mit
Zucker beliefert werden.
_ Nollmileh
An Normealverbraucher, TSV Brot, TSV Fleisch und TSV Brot und Fleisch tiber
6 Jahre kann im Monat Dezember 194¢
1 Liter Vollmileh

(eingestellte Trinkmilch mit 26 Proz. Fettgehalt) auf den Abschmitt Z 11/305 bzw
Z 81/305 ausgegzeben werden. 3 I

Margarine
) - 1 4
yutter, TSY in Brot
* Monat Dezember -

625, ¢ Margarine,

5, 8V 6 und 8V 7; 250 g auf den Abschan. 8V 8

t ir den Monat November 1949 sinl mnoch uu[zuhew:mrun.
20 g Reis aufgerufen werden
6. Dezember 1949.

TSV. in Butter, TSV in Fleisch u

und Butter ilther 1 . - ap-
halten filr itter ilber 1 Jahr er

und zwar je 125 g auf Abschn, SV
Die Lebensmittelkarten fiir
da auf dieselben nech 2

Calw, Kreiserniihrungsamt

Bekanntmachung iiber die Bildung des Haiterbach, Hirsau, Hiofen a. Enz, Holz-
Zweockverbands Gemeindeelektrizitiitsver- bronn,

h t _ Hornberg, Igelsloch, Kapfen-
band Schwarzwald-Donan (G.8.D.) und hardt, Langenbrand, Lf,it?bels.hm's_:, Lof-

die Auflegung der Verbandssatzung fenau, Maisenbach, Martinsmoos, Min-
Mit EntschlieBung vom 21 Oktober 1949, dersbach, Mittlingen -‘\[”II;R&'I]]‘” Nen-
\'Ln{!' er}tl.eht im Regierungsblatt 1949 bulach, Neuhengstett, Neusatz ’;"e':-u.':'i
8. 4"’?- hat das Innenmini t“riu'n in Tiibin- ler, Niebelshach, '1"Illn--. -cm'-_::.ah.'tt. bi:er-
cen folgende Entschlie '-un'* gafallt: kollbach, Oberkollwangen, 5 (_'ﬂ.|-'-1"lenu'ﬂn-

Die Verbandsgemeinden der im

Di Jahre hardt, Oberreichenbach, Oberschwandort,
1943 aufgelbsten {fritheren Zweckverl ]

nde Os heim, (th.nbrumh Ottenhausen,

a) Gun];'l= ndeverband Uberlandwerk Aistaig, Rétenbach, Rohrdorf, Rotensol, Salm
niéimlich bach, Schmieh, Sch ~ Schw

1 ) : ach, chmieh, Schémberg, Schwann

Balingen LQI'{S!PI! Heselwangzen), Bik- Schwarzenberg, Simmersfeld Simmoz-

kelsberg, Binsdorf, Brittheim, Burgfel- heim, Sommenhardt, Spielberg, Stamm-

den, Dautmergen, Erlaheim, Geislingen, heim, O ‘[_'-1]tr;-r{;:mg:~:1|r-,n Unter

i],-"u_:tm a. T., Hossingen, Isinzen, Leid- lengenhardt, Unterreichenbach, Unter-

[lﬂl’(‘ll] \T'l"_":-ﬁth:_u: o1, .'it‘i.'\%t‘.':-’tr:l’!. schwandorf, Walddorf Waldrennach

srdicisheim.  Ohe 3 - o et i

Nusplingen, Oberdigisheim, Obernheim, Wart, Wenden, Wiirzbach, ain,

Pfeffingen, Ratshausen, Rosenf feld, Stok-
kenhausen, Streichen, Thbingen, Tail-
fingen (Ortsteil Truchtelfingen), Tierin-
gen, Unterdigisheim, Weile

hausen, Zimmern u. B.

Zwerenberg des Kreises Calw.
Erzgrube, Filnfbronn,
telfingen, bach,

bach, I

ngen,
Garrweiler, Gt
Hochdorl, Huzen
afenweiler, Wi

line Bubahwallar And Nersherg . Freudenstadt
e syl i : Flacht, Friolzheim, Gebersheim, Hau-
denstadt, Marschalkenzimmern, Sigmars- sen &, 4. Wiirm, Heimsheim. Hofingen
rANCET Taid ae Krplang Mg ot ’ e
‘|‘1 lrl_r.1 “,.JI'M' d: ]\T.r I." s Ho Th, Bo L 'h!iii"-"ll:. Miinklingen, Perouse, Ru
LR DURTIEAL ) tesheim, Wimsheim des Kreises Leon
Harthausen, HochmBbs Fibe: B

Oberndorf (Ortsteil
mern, Schiirzingen,

Ais h'ﬂl

¢
Uberlandwerk Tutt
Trichtinzen. berlandwerk Tu

Gemeindeverband
linzen,

S
han des Kreises Rottweil, v hod .““m'" 5 } o
Bottingen, Bubsheim, Deilingen A3 s pacsl ']-—)“rl'l:]””:‘.“”L a2l
kingen, Diirbheim. Eresheim, Vi Junningen, H‘ausm-
Sy g _\I Hlstectan: Raio . h”']i.m 4 n. _‘llliu.]:-'-m:lf[.'.
Waliinaen des K a Tattli jusen P4_1|_- [_-_»._-k, . Ober
Goniadaverbans = vk Tei. | o V 180, I.w_flu- im, h:‘hl'.:ru.
nach-Station, n ! y ik I11_\|_ Z]',' 1 '.,I I;I IEI"‘HL“_‘IIIIJ_III _Ii'rl}:l_:“l- E
Agenhach helberzg, PR : % L
biulakh, arg, Altens | INgeT nlinzen des
hengstett ich. Bad i : ['-‘(.’('lll.‘l]'

. Neufra

Teinach,

Beuren, -
""'-l="."|'
. . . 5 -
| ier. bildung di Zweckverbands
| el tititeverband
Y apau (G SD.)
unbar | Ed it ind die verein ‘“-.-.L'ruluﬁI
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anerkannt. Der Verband hat seinen Sits In
Calw und besteht aus den 3 Gruppen;

a) G.8.D. Gruppe Aistaig,

b) G.8.D. Gruppe Teinach,

¢) G.2.D. Gruppe Tuttlingen.

Auf Grund des § 11 des Zweckverbands-
gesetzes vom 7. Juni 1939 (RGBL T 8. 979)
wird dleser Zweckverband hiermit gebildet.
Die Verbandssatzung wird in der vorgeleg-
ten Fassung festgestellt

Der Beitritt der Gemeinden Flacht, Friolz-
heim, Gebersheim, Hausen a. d. Wiirm,
Heimsheim, Héfingen, Merklingen, Miink-
lingen, Perouse, Rutesheim und Wimsheim
Kreis Leonberg, wird erst mit der Zustim-
mung dee Innenministeriums in Stuttgart
rechtswirksam.

Die_Verbandssatzung liegt von heute an
eine Woche lang auf dem Rathaus jeder
vorbezeichneten Verbandsgemeinde zur &f-
fentlichen Einsicht auf.

Bad Liebenzell, 28. November 1949, -

Der Verbandsvorsitzende:
Biirgermeister Klepser.

Amtsgericht Calw

Handelsregistereintragungen

vom 6. Dezember 1949:
a) Neuneintragungen:

A 112: TUZ Textilmaschinen und Zubehor
August Lutz & Co. Komm.-Ges. Sitz
Oberhaugstett Kreis Calw (Herstel-
lung und Vertrieb von Textilmaschi-
nen und -Zubehir aller Art und die
Uebernahme aller Gpachiifte, die mit
diesem Zweck zusammenhiingen oder
ihm zu dienen geeignet sind).

Eommanditgesellachaft seit 1./Juli
1949. Perstnlich haftende Gesell-
schafter sind Ingenieur August Lutz,
Oberhaugstett Kjeis Calw, und Di-
plom-Ingenieur “Hermann Knocke,
Frankfurt a. M., Comeniusstr.40. Ein
Kommanditist ist beteiligt.

A113: Fritz Hienger, Tabakwarengrol-
handel, 8itz in Bad Liebenzell Kreis
Calw (Wilhelmstr. 11).

Das bisher von Fritz Hienger,
Eaufmann in Pforzheim, Friesen-
str. 9 betriebene, im Handelsregister
seither nicht eingetragene Geschift
wird unter unveriinderter Firma

Mitteilungen fiir die Landwirtschaft

Die Melklehrer-Priifung mit gutem Erfolg
bestanden

Ziel und Aufgabe der Milchviehhaltung
gt die Gewinnung von moglichst viel rein-
licher und gesunder Milech durch Anwen-
dung der Allgiiner-Melkmethode, Das rich-
tige sachgemile Melken ist wirklich eine
Runst die ohne entsprechende fachlich-
theoretische und praktische Anleitung nicht
erlernt werden kann, Bisher fehlte es im-
mer an geeignetem Lehrpersonal. Aus die-
sem Grunde fand an der Staatl. Lehr- und
Versuchsanstalt fiir Viehhaltung in Aulen-
dorf ein 7-wiichentlicher Ausbildungslehr-
gang fiir Melklehrer statt, an dem auch der
iiber 15 Jahre beim Landwirtschaftsamt
Calw titige Zuchtwart Martin Steinmaier
teilnahm. Die Sonderausbildung erfolgte
in Rindviehzucht, Fiitterungslehre, Milch-
wirtschaft, Gesundheitspflege der Haustiere,
Unterrichtsiibungen, Vortragsiibungen uaw.
Steinmaier hat am 24. November d. J. diese
Priifung mit ,,Gut” hestanden und wird als
nStaatl. gepritfter Melklehrer in Zukunft
die Melk- und Viehhaltungskurse durchfiih-
ren. Wir gratulieren ihm herzlichst zu die-
sem schinen Erfolg und hoffen und wiin-
schen, dafl ihm bei seinen spiiteren Lehr-
glingen der gleich gute Erfolg beschieden
sein mige.

Mais und Milocorn gegen Brotgetreide

Das  Landwirtschaftsministerium  von
Witrttemberg-Hohenzollern teilt mit:

Aus Einfuhren erhalten die mit der Er-
fassung von Brotgetreide beauftragten
Hindler, Gemossenschaften und Miihlen

& 2,

Die Aufgabe des
2 HKreisamiésblatis

Die als Anordnungen im Amisblan
verdffentlichten Mitteilungen haben fir
die Bevilkerung wie Fir die Behorden
bindende Wirkung Sis sind Gffentliche
Bekanntmachungen, von denen feder
mann in seinem eigenen Interesse
Kenntnis nehmen sollte. Auferdem
verfolgen die Verdffentlichungen den
Zweclk, die Bevilkerung dber einzelne
wichtige Vorginge aufeukliren oder
auf Mafnahmen allgemeiner Natur vor-
subereiten.

Das Amtsblatt ist das alleinige
amtliche Verkidndungsorgan des Krei-
ses. Einen Ersatz fir das Amtsblatt
gibt es nicht Es liegt aus diesen Griin-
den im Interesse jedes Kreiszugehtiri-
gen. das Amtsblati regelmiifio zu be-
viehan und aufmerksam su lesen

Neubestellungen nehmen in jeder Ge-
meinde die Anstriiger oder das Postamt an.

R J

als offene Handelsgesellschaft seit
1. Januar 1949 weitergefithrt. Per-
sonlich haftende Gesellschafter sind
Fritz Hienger, Kaufmann in Pforz-
heim, Friesenstr, 9, und seine Ehe-
frau Helene Hienger geb. Bischoff
daselbst.
ATHM: August Bochinger, Grunbach
Ereis Calw (Siigewerk und Holz-
grobhandlung), Geschiiftsinhaber
August Bochinger, Sidgewerksbesit-
zer in Girunbach Kreis Calw.
b) Veriéinderungen:
Albert Wochele (Lederhandlung)
in Calw (Lederstr. 33). Offene Han-
delsgesellschaft seit 1. Oktober 1949,
Perstnlich haftende Gesellschafter
sind Albert Wochele sen., Albert
Wochele junior und Otto Wochele,
alle Kaufleute in Calw.
Carl Hille r (Bierbrauerei), Calw
(Lange Steige 13). Offene Handels-
gesellschaft seit 1. Oktobar 1949,

A-22:

A 15:

Mais und Milocorn. Dieses hochwertige Fut-
tergetreide erhalten die Ablieferer von
Brotgetreide im Verhiiltnis 3 : 1, das heilit
fir 3 Ztr. Brotgetreide wird 1 Ztr. Mais
oder Milocorn geliefert,

Mais und Milocorn werden verbilligt an
die Brotgetreide abliefernden Betriebe zu
dem um DM 83— je 100 kg unter dem fiir
Roggen festgesetzten Erzeugerpreis ab La-
ger des Verkiufers abgegeben. Der Ver-
braucher erhiilt somit Maizs oder Milocorn
in den Kreisen Freudenstadt und Calw im
November fiir DM 21.45, im Dezember fiir
DM 2170 und in den fibrigen Kreisen des
Landes im November fiir DM 21.25 und im
Monat Dezember 199 fiir DM 2150 je
100 kg.

Treibstoffbewirtschaftung
Kraftfahrzeugbesitzer, welche fiir ihr seit-
heriges Fahrzeug Treibstoffmarken zuge-
wiesen erhielten, brauchen auf 1. Jan. 1950
keinen Neuantrag auf Treibstoff zu stellen,
Calw, den 7. Dez. 1949

Kreisverbandsverwal
Treibstofistelle,

Gemeinde Althengstett
Strallensperre
Wegen Schiiden am Unterbau der Briicke
iither den Typhusgraben ist die Gottlieb-
Braun-Strafe, frither Ottenbronner Weg,
fiir den gesamten Autoverkehr bis auf wei-
teres gesperrt.
Althengstett, 9. Dezember 1949,

Birgermeisteramt.

Perstnlich haftende Gesellschafter:
Carl Hiller, Bierbrauereibesitzer in
Calw und Irene Winz geb. Hiller,
Kaufmannsehefrau in Calw. Dem
Kaufmann Karl Winz in Calw ist
Prokura erteilt.
¢) Ldschungen:

Ing. Max Meiser, Bad Liebenzell
- (Holzwaren u.” Raucherartikel, Hin-
denburgstr. 22): Firma ist erloschen,

Amtsgericht Neuenbiirg (Wiirtt.)
Handelsregister- Verfinderung
vom ‘25, November 1949
B. 188. Sch winn Holzhandelsgesellachaft
m. b, H. in Neuenbhiirg.

Durch BeschluB der Gesellschafter-Ver-
sammlung vom 8. Sept. 1949 wurde § 5 des
Gesellschaftsvertrags gefindert — QGe-
schiiftsjahr 1. Oktober bis 30. September.

A 93:

Amtsgericht Nagold
Den 26. Oktober 1949
Handelsregistereintragung
HR A Nr.134: Firma Ernst R e m p p, M6bel-
fabrik, Sitz in Wildberg, Kr.
Calw.
Geschiiftsinhaber ist Ernst Rempp, Schrei=
nermeister in Wildberg,
Vereinsregistereintragung
vom 17. 11. 1949
VR Nr.1: Vegetarier-Union e. V. in Ebhau-
sen: Der seitherige Vorstandsrat
wurde satzungsgemil wiederge-
wiihlt,

Kulturwerk Kreis Calw

Montag, 12. Dezember 1949, 20 Uhr Geor-
gendium ,,Einfthrung in Schillers Fiesco®,
Studienrat Eugen Kapp, Calw.

Donnerstag, 15. Dezember 1949, 20 Uhr
Stadthalle Auffiilhrung des Trauerspiels
»Die Verschworung des Fiesco zu Genua“
von Friedrich v. Schiller. Stidtetheater Tii-
bingen-Reutlingen. — Vorverkauf bei der
Buchhandlung Hiiussler.

Evangelische Gottesdienste in Calw

3. Advent,.11. Dezember 1949
9 Uhr Christenlehre (Ttchter). 9 Uhr
1. Gottesdienst im Vereinshaus (Weymann).
10 Uhr 2. Gottesdienst im Vereinshaus
(Weymann). 10 Uhr Gottesdienst im Kran-
kephaus (Holtzel). 11 Uhr Kindergottes-
dienst im Vereinshaus. 17 Uhr Abendgottes-
dienst im Vereinshaus (Hbltzel)
3 Mittwoch, 14. Dezember
8 Uhr Schillergottesdienst. 845 Uhr Bet-
stunde. 20 Uhr Fraunen- und Miitterabend.
20 Uhr Minnerabend.
Donnerstag, 15. Desember
20 Uhr Bibelstunde,

Evang. Gottesdienste in Neuenbiirg
Samstag, 10. Dezember
20 Uhr Liturgische Wochenschlufandacht
Stadtkirche (Seifert).
3. Advent, 11. Dezember 1949
830 Uhr Christenlehre (S6hne). 9.30 Ubr
Hauptgottesdienst Stadtkirche (Seifert).
10.30 Uhr Jugendgottesdienst. 11 Uhr Got-
teedienst Waldrennach (Seifert). 16 Uhr
Adventsmusik Stadtkirche (siehe Plakate).
Mittwoch, 14. Dezember
8 Ubhr Frithandacht Stadtkirche (Seifert).
20 Ubhr Weihnachtsfeier der ev. Frauen-
hilfe (Seifert).
Donnerstag, 15. Dezember
20 Uhr Bibelstunde. 21 Uhr Vorbereitung.

(Das bolzverarbeitende Kunsthandwerk Iduft
Gefabr, zum €Erliegen zu kommen und drobt
als Kulturgut der Heimat verloren zu geben.
Denkt deshalb audh bei der Ausfilbrung von
Jnneneinriditungen und Kauf von Gesdyenk-
artikeln an das Holzbildbauer- und Dredysler-
Candmﬂd

»

Herausgeber: Kreisverband Calw.
Verwaltung: Calw Badstrafie 24
Druck: A. Oelschliger'sche Buchdruckerei Cabw,
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